96 Stationen bedient Go-Ahead Baden-Wiirttemberg planma-
fiig im taglichen Schienenpersonennahverkehr. Das heifit:
diese Stationen gehoren - wie das Schienennetz auch - der
DB Station und Service, einer Tochtergesellschaft der Deut-
schen Bahn AG.

Go-Ahead kann die Ausstattung der Stationen vor Ort nicht
beeinflussen. Ob es ein Dach tiber dem Kopf gibt oder einen
Warteraum, ob die Lampe funktioniert oder ob Ansagen ver-
standlich zu horen sind: wir wissen, dass unsere Fahrgaste
sich manchmal iiber diese Dinge argern, die wir als Go-Ahead
leider nicht beeinflussen kdnnen.

Als Aktiengesellschaft ist die Deutsche Bahn AG dazu ver-
pflichtet, nach Maglichkeit Gewinn zu erzielen. Wir von Go-
Ahead hoffen, dass der Bund im Rahmen der geplanten
Anderung die Infrastrukturgesellschaften nicht mehr in der
Rechtsform einer AG beldsst, sondern dafiir eine nicht mehr
zur Gewinnerzielung verpflichtende Rechtsform wahlt, zum
Beispiel die einer GmbH.

Zum Fahrplanwechsel am 11. Juni 2023 konnte Go-Ahead
Baden-Wurttemberg im Auftrag des Landes einige Fahrplan-
ausweitungen auf der Filstalbahn (MEX 16) bieten. Insbeson-
dere kommt dies Schuler:innen zugute, denn der Takt wird
damit besser an den Schulbeginn angepasst. Die Fahrplane der
anderen Linien von Go-Ahead Baden-Wurttemberg haben sich
zum Fahrplanwechsel am 11. Juni nicht geandert.

Baustellen-Newsletter Aufgrund diverser Bauarbeiten der DB
Netz gelten darUber hinaus Baustellenersatzfahrplane auf et-
lichen Streckenabschnitten, so auch beim MEX 16. Geplante
Baustellen- und Ersatzfahrplane sind stets aktuell abrufbar auf
www.go-ahead-bw.de

Uber das Newsletterabo bei Go-Ahead in Baden-Wiirttemberg
kann sich jeder Interessierte Uber seine spezifischen Bahnli-
nien-Ersatzfahrplane auf dem Laufenden halten:

MEX 16 Fahrplan

Go-Ahead-Krankenhausbus an Ukrainischen Botschafter libergeben

Ein von einem der lokalen Busunternehmen
von Go-Ahead in Grofibritannien gespendeter
Bus wurde zu einem mobilen Krankenhaus
umgebaut, das fur die Behandlung von Kriegs-
opfern in der Ukraine eingesetzt wird.

Der Bus, der bis vor kurzem als Teil der Swin-
don’'s Bus Company Fahrgaste in Wiltshire be-
forderte, wurde von Vertretern der Go-Ahead
Gruppe dem Botschafter der Ukraine im Ver-
einigten Konigreich Ubergeben. Die Sitze wur-
den aus dem Bus entfernt, um Platz fur drei
Betten, Herzmonitore und Infusionen zu schaf-
fen. Der Bus ist mit einem Frischwassertank,
sanitaren Einrichtungen und einem tragbaren
Generator ausgestattet.

Haben Sie Fragen, Anregungen oder Wiinsche?
Gerne konnen Sie sich an uns wenden...

4 Fabian Amini
1 ! Geschiftsfiihrer

= +49 711 4005340
j}) fabian.amini@goahead-de.com

Winfried Karg
Stakeholder-Kommunikation
+49 821 899825-15
winfried.karg@goahead-de.com

...personlich oder digital www.go-ahead-bw.de
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Sign
Neuigkeiten von
Go-Ahead Baden-Wiirtten

Entscheiderinnen und
Juli 2023

Liebe Leserinnen und Leser;
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Sommerzeit ist Urlaubszeit - auch fiif: meine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Daher kann es angesichts der. sehr knappen Perso-
naldecke bei Go-Ahead Baden-Wirttemberg in den'’kemmenden Wochen zu*Zugausfallen’kommen. Wir entwickeln derzeit'in
engem Kontakt mit dem Verkehrsministeriumvon Baden-Wirttemberg ein Konzept mit moglichst wenig Einschrankungen fur die
Fahrgaste und entschuldigen uns ausdricklich fur alle Unannehmlichkeiten.

Ein anderes Thema: Wir sind uns sehr bewusst, dass die Baustellensituation rund um Stuttgart schon seit Wochen
leider nur einen sehr eingeschrankten und fur alle Beteiligten aufierst anstrengenden Schienenpersonennahver-
kehr ermdglicht. Selbstverstandlich muss die Deutsche Bahn AG ihre Sachen unterhalten und modernisieren.
Leider werden manche Baustellen und Streckensperrungen uns erst sehr kurzfristig mitgeteilt, und wir
kdnnen dann ebenfalls nur sehr kurzfristig unsere Fahrgaste informieren. Uns ist klar, dass dies dann eine Zu-
mutung ist und vielen Menschen den Alltag sehr erschwert. Doch an dieser Stelle Gberbringen wir nur die
Nachricht der Baustellen und ihrer Einschrankungen, kdnnen jedoch den Versandzeitpunkt nicht und den Inhalt

nur bedingt beeinflussen.
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3 Fragen an Matthias Lieb

Wie sehen Sie die generelle Entwicklung: ist der Nahverkehr auf
der Schiene in Baden-Wiirttemberg den vergangenen Jahren bes-
ser oder schlechter geworden?

Sowohl als auch - einerseits fahren deutlich mehr Zuge, barrierefrei
mit Klimaanlagen, WLAN und viel Platz fUr Fahrrader. Andererseits
gibt es Verspatungen und Zugausfalle in einem Umfang, der vor
15 Jahren unvorstellbar war.

Welchen Eindruck haben Sie von
Go-Ahead Baden-Wiirttemberg?

Als erst seit wenigen Jahren in Baden-Wurttemberg aktives Unter-
nehmen hat sich Go-Ahead gut entwickelt, zumal der Start nicht
einfach war und auch jetzt wieder mit den Streckensperrungen

e
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rund um Stuttgart die Wartung der Fahrzeuge schwierig ist. Wichtig
ist, dass wenn etwas nicht funktioniert, die Fahrgaste fruhzeitig in-
formiert werden.

Was war lhr schonstes Erlebnis bei S —
einer Zugfahrt mit uns?

Der IRET, bei dem ich
Stammgast bin, fahrt
zumeist punktlich.

Matthias Lieb ist
Vorsitzender des
Fahrgastbeirats
Baden-Wiirttemberg




Lokfiihrerakademie von Go-Ahead setzt Mafistabe

Aller Anfang ist schwer, doch nach zwei Jahren kann man
sagen: Die Lokfuhrerakademie Go-Train hat bei der Aus- und
Weiterbildung von Nachwuchs fur die Go-Ahead-Gesellschaften
in Deutschland inzwischen Mafistabe gesetzt. Mit einer Kapa-
zitat von uber 200 Kursteilnehmern pro Jahr sieht sie sich als
zweitgrofite Ausbildungsinstitution fur die in Deutschland
dringend gesuchten LokfUhrer:innen. Und generell gilt: ,Lok-
fUhrer:innen” nennt der Volksmund diesen Beruf, ,Triebfahr-
zeugfiihrerinnen” heiflen sie in der Bahn-Branche.

,Etwa die Halfte der Ausbildungszeit braucht man fur die Ver-
mittlung der Theorie, die andere Halfte ist dann Ausbildung in
der Praxis” sagt Christian Rehfeldt, Leiter von Go-Train. ,Wir
konnen sowohl in Stuttgart als auch in Augsburg jeweils vier
Gruppen parallel in den Unterrichtsraumen ausbilden, dazu
kann die gleiche Anzahl in der praktischen Ausbildung statt-
finden.” Damit ware es also moglich, bis zu 16 Kurse parallel
laufen zu haben, mit jeweils um die 15 Teilnehmerinnen und
Teilnehmern. Go-Ahead wird so zunachst den Bedarf fur die
eigenen Betriebsgesellschaften decken, will aber auch per-
spektivisch fur den Markt ausbilden - eine dringend notige
Initiative, da bundesweit etliche Lokfuhrer demnachst in den
Ruhestand gehen werden und zudem die Politik den Schienen-
verkehr deutlich ausweiten mochte.

Fuhrerstand

Bei Go-Train arbeiten fast 30 Personen nur in der Aus- und Wei-
terbildung der LokfUhrer:innen; die Ausbildungsraume sind im
Stadtzentrum von Stuttgart am Rotebuhlplatz, und dort sind
auch die beiden Simulatoren installiert, an denen dann ein Teil
der Ausbildung stattfindet.

Daneben Ubernimmt Go-Train dann auch die kontinuierliche
Weiterbildung der bereits ausgebildeten LokfUhrer:innen, und
auch die vorgeschriebenen Uberwachungsfahrten der bereits
Aktiven konnen dann an den Simulatoren von Go-Train statt-
finden und von den Prufern und Ausbildern bei Go-Train be-
gleitet werden.

Ausbildung: zwei Wege, ein Ziel

Go-Train bietet zwei unterschiedliche Ausbildungswege an, auf
denen man den Beruf der Lokflhrerin oder des Lokfuhrers er-
lernen kann. Da LokfUhrer erst ab dem 20. Geburtstag ihren
Beruf selbstandig austben durfen und Schulabganger:innen oft
noch nicht gelernt haben, selbststandig und eigenverantwort-
lich zu arbeiten, bietet sich nach dem Abschluss von Haupt-
oder Realschule die dreijahrige duale Ausbildung zum Eisen-
bahner im Betriebsdienst an. Diese vermittelt neben grundle-
genden Arbeitstechniken und -haltungen auch eine umfassende
Ausbildung rund um den Eisenbahnbetrieb und endet mit einer
Prufung vor der zustandigen Prufungskommission der Indus-

trie- und Handelskammer. Wahrend der Ausbildungszeit ist

der Besuch der Berufsschule vorgeschrieben.

Anders sind die Qualifizierungskurse fur Quer-
einsteiger aufgebaut: hier wird darauf ge-
setzt, dass die Teilnenmer:innen in einer
vorherigen Ausbildung bereits gelernt

haben, eigenverantwortlich zu arbei-

ten. Es wird sehr viel mehr selbst-
standiges Lernen verlangt, die
Ausbildungszeit ist sehr inten-
siv und auf die Aufgaben des
Triebfahrzeugfuhrers zuge-
spitzt.

E-Learning? Selbstverstandlich!

Go-Ahead setzt auf moderne Technologie - nicht als Selbst-
zweck, sondern um den Menschen das Leben leichter zu ma-
chen. In der Ausbildung gehort fUr uns das methodisch und
didaktisch gut Uberlegte E-Learning dazu. ,\Wir runden eigent-
lich jeden Theoriebereich mit einem Lehrvideo ab, damit man
die Zusammenhange wirklich auch sieht und versteht”, so Go-
Train-Leiter Christian Rehfeldt. Den Einsatz derartiger Videos
gibt es in der Bahn-Branche schon lange, eine derartige Ge-
samtlosung durfte weit und breit ziemlich einzigartig sein.

Eisenbahner im
Betriebsdienst/Fachrichtung
Lokfiihrer und Transport
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Nachster
Ausbildungsbeginn
Baden-Wiirttemberg

1. September 2023

Ausbildungsplatze in

Baden-Wiirttemberg 8
2023
Ausbildungsdauer 3 Jahre

Abschlusspriifung
Bezahlung wahrend 855 € Brutto
der Ausbildung

Mindestalter

bei Beginn 16 Jahre

Prafungskommission der IHK

im ersten Ausbildungsjahr

Christian Rehfeldt,
Leiter von Go-Train.

Qualifizierungskurse
fiir Quereinsteiger:innen

22. August 2023
21. Oktober 2023
20. Dezember 2023

je Kurs ca. 15

ca. 11 Monate

Zertifizierte Prufer

2.255 € Brutto




